
Capgemini  est  ambitieux?  en
Inde
Capgemini  veut  recruter  14.000  spécialistes  informatiques
d’ici à 2008. Mais comme dans le même temps le groupe cherche
à réduire ses coûts, il se tourne logiquement vers les pays
aux coûts salariaux réduits.

Cible principale de la SSII, l’Inde, où Capgemeni est déjà
implantée, avec 3.500 employés. A l’occasion d’une conférence
organisée  par  Morgan  Stanley  à  Barcelone,  Paul  Hermelin,
directeur général de Capgemini, a indiqué que « C’est assez
tentant.  Si  il  y  a  des  choses  disponibles  à  des  prix
raisonnables, ce sera intéressant« . Le groupe de services
informatiques cherche à acquérir une société dite de ‘second
rang’, c’est-à-dire dont le chiffre d’affaires est compris
entre 100 et 200 millions d’euros. « Si vous cherchez une
société avec un chiffre d’affaires compris entre 100 et 200
millions d’euros et un Ebit à deux chiffres, la valorisation
représente 12 à 18 mois de chiffre d’affaires, ce qui est
supportable pour nous« .
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